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Carge, Netsirn Compromise

LOGISTICA INTERNACIONAL SAS, esta comprometida en brindar ambientes de
trabajos saludables y seguros, con el objetivo de mantener la integridad fisica,
mental y social de todos sus trabajadores directos e indirectos, por medio de la
prevencion de enfermedades y accidentes laborales; a través del cumplimiento de
la legislacion colombiana vigente y con el respaldo de la gerencia.

En relacion con lo anterior, contempla los siguientes objetivos:

Promover la gestion de formacion y capacitacién para los trabajadores que
produzcan en ellos el conocimiento en Seguridad y Salud en el Trabajo.

e |dentificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los controles
a los peligros y riesgos encontrados en la organizacion.

e Dar cumplimiento de los requisitos legales aplicables a la organizacion.

e Salvaguardar la seguridad y salud de todos los trabajadores haciendo uso de
la mejora continua del Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el trabajo
de la empresa.

Todos los colaboradores, contratistas y temporales tendran la responsabilidad de
cumplir con las normas y procedimientos de seguridad, con el fin de realizar un
trabajo seguro y productivo. Igualmente seran responsables de notificar
oportunamente todas aquellas condiciones que puedan generar consecuencias y
contingencias para los empleados y la organizacion.
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Representante legal.
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